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MEZIOBOROVÉ PŘEHLEDY
Ženy v oboru psychologie

nepřehledná. Na základě dostupných údajů se 

zdá, že se ženy dobře uplatňují v oblasti klinické 

psychologie, psychoterapie a manželského a ro-

dinného poradenství. Počet mužů a žen ve ve-

doucích funkcích je ve sféře psychologické praxe 

vyrovnanější než v akademických institucích, ale 

neodpovídá jejich poměrnému zastoupení. V čele 

různých profesních asociací často stojí volené 

orgány. Zdá se tedy, že psycholožky dávají mužům 

ve vedoucích funkcích přednost před ženami.

Závěrem lze konstatovat, že psycholo-

gie je obor, ve kterém jsou ženy mimořádně 

úspěšné. Psychologie je zajímá, věří, že se v ní 

mohou uspět, a daří se jim to. Svou roli přitom 

může hrát i  to, že počet zájemců o studium 

psychologie, mezi kterými převládají ženy, 

vysoce převyšuje počet přijatých uchazečů. 

Náročným přijímacím řízením tak procházejí 

nadané studentky, které se pak v praxi i ve vý-

zkumu výborně uplatňují. Lze předpokládat, 

že nastupující generace psycholožek dokáže 

existující rozdíly mezi muži a ženami postupně 

redukovat. Podobné procesy probíhají v ostat-

ních evropských zemích i v USA.
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